
 

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ СОГЛАШЕНИЯ  

ПО ОХРАНЕ ТРУДА на 2021 год 
муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения 

детского сада общеразвивающего вида №5 «Золотая рыбка» 
 

№ 

п/п 
Содержание мероприятий 

Ед. 

учета 
Кол-во 

Стоимость 

работ в 

тыс. руб. 

Срок 

выполнения 

мероприятия 

Ответственные  за 

выполнение 

мероприятий 

1 2 3 4 5 6 7 

 1. Организационные мероприятия 

1. Проведение специальной оценки 

уровней профессиональных рисков               

(при выделении доп. финансирования) 

- 1 21,600 2021 год Заведующий 

2. Проведение специального обучения 

руководителей, специалистов по охране 

труда, членов комиссии по охране труда, 
уполномоченных по охране труда в 

обучающих организациях  

чел. 1 1,100 декабрь,2021 Заведующий 
 

3. Обучение работников безопасным 

методам и приемам работы, обучение 
навыкам оказания первой помощи. 

Проведение проф. гигиенической 

подготовки работников. 

чел. 16 

 

 

15 

 

4,800 

 

 

7,650 

в течение года Заведующий 

 

4. Организация и оборудование уголков по 
охране труда 

шт. по мере  

необ -  

ходимости 

без 

фин.затрат 

в течение года Ответственный  

по ОТ 

5. Разработка и издание (тиражирование) 

инструкций по охране труда  

шт. по мере 

необ- 

ходимости 

без 

фин.затрат 

в течение года Ответственный  

по ОТ 

6. Обеспечение бланковой документацией 

по охране труда 

шт. по мере  
необ -  

ходимости 

без 
фин.затрат 

в течение года Ответственный  
по ОТ 

2. Технические мероприятия 

7. Проведение испытаний устройств 
заземления (зануления) и изоляции 

проводов электросистем здания на 

соответствие требований 
электробезопасности 

шт. 1 3000 июль-август Заведующий,               

зав. хозяйством 

8. Установка новых и реконструкция 

имеющихся отопительных и 

вентиляционных систем, систем 
кондиционирования, тепловых и 

воздушных завес с целью обеспечения 

нормативных требований охраны труда 
по микроклимату и чистоты воздушной 

среды на рабочих местах и в служебных 

шт. 1 

(отопительна

я система) 

при 

условии 

дополните

льного 

финансиро

вания 

в течение года Заведующий,               

зав. хозяйством 
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помещениях  

9. Приведение уровней естественного и 

искусственного освещения на рабочих 
местах, в служебных и бытовых 

помещениях, местах прохода работников 

в соответствие с действующими 

нормами 

шт. по мере  

необ -  

ходимости 

- в течение года Заведующий,             

зав. хозяйством, 

инженер-энергетик 

10. Устройство тротуаров, переходов, 

галерей на территории организации в 

целях обеспечения безопасности 
работников 

м 2 90 при 
условии 

дополните

льного 

финансиро

вания 

в течение года Заведующий,               
зав. хозяйством 

3. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 
11. Проведение обязательных 

предварительных и периодических 

медицинских осмотров (обследований). 

Обеспечение работников личными 
медицинскими книжками.  

Проведение психиатрических 

освидетельствований работников в 
установленном законодательством 

порядке 

чел. 26 

 
 

 

 

 

3 

46-000 

 
 

 

 

 

7,500 

 

 

в течение 

года 

Заведующий,             

зав. хозяйством 

12. Оснащение помещений (кабинетов, 

лабораторий, мастерских, спортзалов и 
других помещений аптечками для 

оказания первой помощи) 

шт. 9 1000 август Заведующий 

13. Устройство новых и (или) 
реконструкция имеющихся мест 

организованного отдыха, помещений и 

комнат психологической разгрузки  

шт. 1 при наличии 

свободного 

помещения 

в течение 

года 

Заведующий 

4. Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты (СИЗ) 

14. Обеспечение работников, занятых на 

работах с вредными и (или) опасными 

условиями труда, а также на работах, 
выполняемых в особых температурных 

условиях или связанных с загрязнением, 

специальной одеждой, специальной 

обувью и другими СИЗ 

чел. Согласно 

перечня 

при 

выделении 

дополнитель

ного 

финансирова

ния 

в течение 

года 

Заведующий, 

завхоз 

15. Обеспечение работников смывающими и 

(или) обезвреживающими средствами 

чел. Согласно 

перечня 

2,000 в течение 

года 

Заведующий, 

завхоз 

5. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 
16. Организация и проведение 

физкультурно-оздоровительных 

мероприятий, в том числе мероприятий 
Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса "Готов к труду и 

обороне" (ГТО) 

шт. Согласно 
плану 

работы ДОУ  

без фин. 
затрат 

в течение 
года 

Заведующий 

17. Приобретение, содержание и обновление 
спортивного инвентаря 

шт. по мере  

необ 

ходимости 

- в течение 

года 

Заведующий 

 

 

  


